ОБРАЗЕЦ


 ДОГОВОР №______
на оказание платных образовательных услуг в сфере профессиональной подготовки 

по профессии «водитель троллейбуса» 

г. Кемерово






 «____» _______ 20_____
АО Кемеровская электротранспортная компания (АО «КЭТК»), именуемое далее «Учебный центр «ГЭТ», в лице начальника отдела по обучению Тохман Татьяны Борисовны, действующей на основании доверенности №92 от 09.01.2025, с одной стороны, 
и __________________ именуемый (-ая) далее «Обучающийся», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор (далее - договор) о нижеследующем
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. По настоящему договору Обучающийся обязуется на платной основе освоить образовательную программу профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «Тb» (по профессии – «водитель троллейбуса»), реализуемую «Учебным центром ГЭТ», успешно пройти итоговую аттестацию по указанной образовательной программе (сдать квалификационные экзамены), а УЦ «ГЭТ» обязуется оказать Обучающемуся образовательные услуги в сфере профессиональной подготовки по профессии «водитель троллейбуса» в соответствии с образовательной программой. 
1.2. Образовательные услуги оказываются в соответствии с образовательной программой профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «Тb», утвержденной «28» декабря 2024 г. (далее - образовательная программа) и расписанием занятий Организации, на основании лицензии серии ____________, выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования Кемеровской области. 
1.3. В рамках настоящего договора УЦ ГЭТ оказывает Обучающемуся образовательные услуги по теоретической и практической подготовке по профессии «водитель троллейбуса» в соответствии с настоящим договором и образовательной программой, включающие в себя:
- обучение правилам дорожного движения и основам законодательства в сфере дорожного движения;

- ознакомление с устройством троллейбусов и правилами их эксплуатации и обслуживания;

- обучение правилам и культуре обслуживания пассажиров;

- обучение правилам оказания первой помощи при дорожно-транспортном происшествии;

- обучения правилам охраны труда, электробезопасности и пожарной безопасности при эксплуатации троллейбусов; 

- учебную езду на троллейбусе без пассажиров;

- промежуточную аттестацию (предэкзаменационная подготовка) по учебным предметам образовательной программы Организации;
- итоговую аттестацию (квалификационный экзамен).

2. УСЛОВИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ОБУЧЕНИЯ
2.1. Организация осуществляет профессиональную подготовку водителей троллейбуса в своем структурном подразделении «Учебный пункт». 

2.2. Общий срок обучения по настоящему договору устанавливается в соответствии утвержденной Организацией образовательной программой и составляет 838 часов. 

2.3. Начало обучения в соответствии с учебным планом, по мере набора группы.
2.4. Форма обучения - очная.

2.5. Период обучения разделяется на два этапа: теоретическая и практическая (учебная езда) части обучения. 
Форма оказания услуг:
Прохождение теоретической части обучения: коллективная. 

Прохождение практической части обучения: индивидуальная. 

2.6. По итогам обучения «Обучающийся» проходит итоговую аттестацию (сдает внутренний экзамен).

 2.7. По результатам оказания образовательных услуг Обучающемуся, успешно освоившему образовательную программу Организации и прошедшему итоговую аттестацию, выдаются документы об окончании обучения установленного образца (свидетельство).
 2.8. На основании свидетельства об окончании обучения Обучающийся направляется в ГИБДД для подтверждения теоретических навыков вождения троллейбуса. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

3.1. УЦ «ГЭТ» обязуется:

3.1.1. Допустить Обучающегося к обучению по программе профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «Тb» (по профессии – «водитель троллейбуса»).
3.1.2. Предоставить учебно-материальную базу для обучения водителей троллейбуса
3.1.3. Обеспечить получение Обучающимся знаний, умений и навыков в соответствии с требованиями образовательных программ, в том числе:
- выполнить программу теоретического курса обучения;

- выполнить программу учебной езды на учебном троллейбусе.

3.1.4. Провести промежуточную и итоговую аттестацию Учащегося по учебным предметам образовательной программы, в том числе: 

- по правилам дорожного движения и обеспечения безопасности движения;

- по устройству и техническому обслуживанию троллейбусов;

- по правилам технической эксплуатации троллейбусов, организации движения, культуры обслуживания при работе на линии, соблюдении норм и правил охраны труда;

- по правилам технической эксплуатации троллейбусов.

3.1.5. Организовать экзамены: 

- по проверке знаний и навыков по управлению учебным троллейбусом;

- по проверке знаний правил дорожного движения в ГИБДД;

- по проверке навыков по управлению троллейбусом.
3.1.6. Подготовить необходимую документацию для сдачи Обучающимся теоретического экзамена в ГИБДД.

3.1.7. Обеспечить контроль и методическо-организационное сопровождение теоретического курса и практического курса обучения.
3.1.8. Обеспечить Обучающегося необходимой учебной и методической литературой.
3.2. УЦ «ГЭТ»  вправе:

3.2.1 Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося.

3.2.2. Привлекать для целей исполнения настоящего договора специалистов в области специальных знаний и навыков.

3.2.3. Устанавливать учебное расписание и учебный график.
3.3. Обучающийся обязан:

3.3.1. Проходить обучение (теоретическую и практическую подготовку) в соответствии с образовательными и учебными планами УЦ «ГЭТ».
3.3.2. Соблюдать учебную дисциплину, локальные нормативные акты УЦ «ГЭТ»  и технику безопасности.
3.3.3. Пройти промежуточную аттестацию по учебным предметам и сдать квалификационный экзамен (итоговая аттестация). 
3.3.4. Своевременно являться на все учебные занятия в соответствии с расписанием занятий.
3.3.5. Бережно относиться к имуществу УЦ «ГЭТ»  и имуществу третьих лиц.

3.3.6. Извещать УЦ «ГЭТ»  о причинах отсутствия на занятиях и представлять документы, свидетельствующие об уважительности причин отсутствия.
3.3.7. Оплатить УЦ «ГЭТ»  обучение в размере и порядке, предусмотренных разделом 4 настоящего договора.

3.3.8. Уведомить УЦ «ГЭТ»  об изменении фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов (при их наличии) и иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 3 (трех) календарных дней со дня возникновения указанных изменений.
3.4. Обучающийся вправе:

3.4.1. Пользоваться учебно-методическими материалами, литературой, оборудованием и транспортными средствами, предоставляемыми УЦ «ГЭТ»  в образовательных целях.

3.4.2. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки.
3.4.3. По окончании обучения получить соответствующие документы установленного образца о прохождении образовательной программы профессиональной подготовки. 
3.4.4. Сдать соответствующие квалификационные экзамены по выдаче водительских удостоверений в подразделениях ГИБДД МВД России.

4. СТОИМОСТЬ ОБУЧЕНИЯ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
4.1. Полная стоимость образовательных услуг по настоящему договору за весь период обучения составляет

4.2. Оплата полной стоимости обучения производится Обучающимся через кассу или на расчетный счет АО «КЭТК».
5. ИЗМЕНЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА

5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2. Настоящий договор, может быть, расторгнут по соглашению Сторон.

5.3. Действие настоящего договора прекращается в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

1) в связи с получением образования (завершением обучения);

2) досрочно 
5.4. Действие настоящего договора прекращается досрочно в следующих случаях:

- по инициативе обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

-  по инициативе организации, в случае применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и организации, в том числе в случае ликвидации организации.

Досрочное прекращение действия настоящего договора, по инициативе обучающегося при оплате обучения в рассрочку, уплаченная сумма не возвращается.

 5.5. Организация вправе отказаться в одностороннем порядке от исполнения настоящего договора в случаях:
а) применение к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания;

б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;

в) установление нарушения порядка приема в организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в организацию;

г) нарушение сроков оплаты стоимости платных образовательных услуг;

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.

 5.6. В случаях, предусмотренных п. 5.5. настоящего договора, УЦ «ГЭТ»  вправе отказаться от исполнения настоящего договора после письменного уведомления об этом Обучающегося. 

В указанном случае договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления УЦ «ГЭТ»  Обучающегося об отказе от исполнения договора.
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим договором.

6.2. Прекращение (окончание срока) действия настоящего договора влечет за собой прекращение обязательств Сторон по нему, но не освобождает стороны от ответственности за нарушения договора, если таковые имели место при исполнении его условий.

6.3. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору при возникновении непреодолимых препятствий, под которыми понимаются: стихийные бедствия, массовые беспорядки, запретительные действия властей и иные форс-мажорные обстоятельства.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Вопросы, не урегулированные настоящим договором, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

7.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, Стороны обязуются разрешать путем переговоров. 

В случае, если Стороны не могут достичь взаимного соглашения, споры и разногласия разрешаются в судебном порядке по заявлению одной из Сторон.

7.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имею​щих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.4. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему договору.

7.5. Организация обязуется принять Обучающегося достигшего возраста 21 год (ч. 2 ст. 26 Федерального закона от 10.12.1995 №196-ФЗ "О безопасности дорожного движения»), успешно закончившего обучение и получившего водительское удостоверение категории «Тb» на работу в порядке, предусмотренном действующим законодательством, на должность - водитель троллейбуса (стажер).
7.6. Подписывая настоящий договор, Обучающийся подтверждает, что ознакомлен со всеми локальными актами УЦ «ГЭТ», касающимися предоставления образовательных услуг (Положение об УЦ «ГЭТ», и т.д.).
8. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
	«Организация»


	 «Обучающийся»
ФИО: 
ИНН:
 Паспортные данные: серия ____ № -_____
Выдан: _____________
Дата выдачи: -__________________ 
 Адрес проживания: ____________________
т. __________________
Подпись __________________________________

Дата______________________________________


В соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 No 152-ФЗ «О персональных данных» я даю свое согласие на обработку моих персональных данных, указанных выше, с использованием средств автоматизации с целью организации Исполнителем моего обучения и выдачи мне необходимых для этого документов с правом передачи третьим лицам и возможностью представления в пофамильном перечне обучающихся и документации Исполнителя, на официальном сайте и стендах Исполнителя исключительно для целей реализации права на образование до конца обучения либо до прекращения действия настоящего договора, а также на передачу моих персональных данных по письменным запросам организаций о факте обучения, успеваемости, выдаче документов об образовании в указанный период и по окончании обучения.                           

ФИО ____________________________________Подпись _____________«_____ »_______________20_____г.
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